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	4
	Доля педагогов, своевременно прошедших курсы повышения квалификации (не реже 1 раза в три года)
	%
	100
	100
	100

	5
	Участие  педагогов в конкурсах профессионального мастерства, конкурсах методических разработок разного уровня 
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	6
	Обеспечение функционирования сайта ОО в соответствии с федеральным законодательством
	Да/нет
	да
	да
	да

	7
	Обеспечение безопасных условий пребывания обучающихся
	Да/нет
	да
	да
	да


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
4.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	№ п/п
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Воспитанников в ОО в возрасте от 1 года 3 лет (Андреевский детский сад – филиал)


	Чел.
	8
	8
	8
	
	
	

	2
	Воспитанников в ОО в возрасте от 1 года 3 лет (Гаршинский детский сад – филиал)


	Чел.
	5
	5
	5
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
5. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	№ п/п
	Нормативный правовой акт

	1
	вид
	Наименование принявшего органа
	дата
	номер
	наименование

	1.
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Федеральный закон


	
	06.10.2003г
	№131-ФЗ
	«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	2.
	Федеральный закон
	
	29.12.2012 г.
	№273-ФЗ
	«Об образовании в Российской федерации»

	3.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	09.02.15 г.
	№ 176-п
	«Об установлении размера, платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательную программу дошкольного образования в муниципальных организациях Курманаевского района, осуществляющих образовательную деятельность (изменения от 02.02.2017г.)

	4.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	25.10.2018г.
	№ 621-п
	«Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования»



6. Порядок оказания муниципальной услуги: 

6.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги: 

-Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации»;

- Приказ отдела образования от 06.10.2016 № 89/2 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными образовательными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района» (изменения от 24.01.2018);

- Приказ отдела образования от 24.06.2016 № 62/3 «Об утверждении Порядка осуществления мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района»;

- Приказ отдела образования от 29.09.2015 № 86 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными бюджетными и автономными образовательными организациями Курманаевского района муниципального задания» (изменения от 09.01.2017г.);

- Постановление Администрации Курманаевского  района от 21.03.2016г. №229-п «Об утверждении положения о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Курманаевский район»;

- Постановление Администрации Курманаевского  района от 25.10.2018г. № 621-п «Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования».
(наименование, номер и дата утверждения нормативного правового акта)

6.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	№ п/п
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	Размещение информации в сети Интернет (на официальном сайте образовательной организации, официальном сайте http://bus.gov.ru) 
	Информация о результате выполнения муниципального задания 
	1 раз в полгода

	2
	Телефонная консультация (объявления, дополнительная информация)
	Работники общеобразовательной организации  во время работы общеобразовательной организации в случае личного обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) предоставляют необходимые разъяснения об оказываемой муниципальной услуге
	По мере обращения

	3
	Информационные стенды в помещении общеобразовательной организации
	У входа в общеобразовательную организацию на стенде  размещается информация о наименовании  общеобразовательной организации, адрес местонахождения, режим работы, информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой образовательной организацией, административный регламент предоставления муниципальной услуги.
	По мере изменения информации

	4
	Выступления на родительском собрании
	Отчет руководителя образовательной организации о результатах контроля за выполнением муниципального задания
	1 раз год


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 95- 100%
Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел I.2

	1. Наименование работы
	

	
	

	2. Уникальный номер работы по базовому (отраслевому) перечню
	

	
	

	3. Категории потребителей работы
	


4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
4.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	№п/п
	Показатели качества работы
	Значения показателей качества работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 
4.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	№п/п
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):5%

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

· реорганизация или ликвидация общеобразовательной организации (Устав ОО, Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»),

· аннулирование лицензии на право осуществления образовательной детальности (Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 90, 91)

2. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	№ п/п
	Форма контроля
	Периодичность
	Орган,  осуществляющий контроль за выполнением муниципального задания
	Санкции за нарушение условий выполнения муниципального задания

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Предоставление отчетности об исполнении муниципального задания
	квартал, полугодие, 9 месяце, год
	Комиссия отдела образования по контролю за исполнением муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями муниципального образования Курманаевский район
	За не достижение плановых показателей осуществляется уменьшение объема субсидии на выполнение МЗ на текущий год в размене пропорционально  объему   невыполненного МЗ в соответствии с утвержденными нормативами затрат на его выполнение

	2
	Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности предоставления услуг
	1 раз в год
	Отдел образования Администрации Курманаевского  района 
	

	3
	Проверка правомерности и целевого использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение исполнения муниципального задания
	в соответствии с планом контрольной деятельности
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ 

	4
	Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ


    3.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: по форме отчета о выполнении муниципального задания
        3.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: квартал, полугодие, 9 месяце, год

3.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:  по итогам квартала до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по итогам отчетного года – не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

3.3.  Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: не установлены 

4. Иная   информация, необходимая   для   выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 

-пояснительная записка о результатах выполнения задания в случае  отклонения от установленных показателей объема работы боле  5%;
-предоставление подтверждающих документов о выполнении установленных показателей  (выписки из отчетов, приказов, справки, заверенные руководителем общеобразовательной организации, информация на сайте общеобразовательной организации и др.):

п.1.-результаты анкетирования

п.2.-справка о выполнении программ, плана

п.3 – справки уровневой готовности обучающихся

п.4- копии документов,  подтверждающих повышение квалификации педагогов образовательной организации  

п.5 -копии подтверждающих документов (дипломов, сертификатов, приказов, иной информации)

п.6- скриншот основных разделов сайта образовательной организации

п.7- скриншот раздела «предписания» официального сайта общеобразовательной организации

5. Санкции, предусмотренные п.5.4. раздела 5 Положения.


Раздел _II.1_

1. Наименование муниципальной услуги: Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования
2. Уникальный номер муниципальной услуги по базовому (отраслевому) перечню: 801011О.99.0.БВ24ДН81000

3. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица от 3 года до 8 лет

4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

4.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

	№ п/п
	Показатели качества муниципальной услуги
	Значения показателей качества муниципальной услуги


	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год 

(очередной финансовый год)
	2021 год 

(1-й год планового периода)
	2022 год 

(2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Удовлетворенность родителей (законных представителей)  качеством предоставления образовательной услуги 
	%
	Не менее 95%
	Не менее 95%
	Не менее 95%

	2
	Полнота  выполнения плана образовательной деятельности и программ
	%
	100
	100
	100

	3
	Доля выпускников ДОО, полностью подготовленных для поступления в ОО
	%
	100
	100
	100

	4
	Доля педагогов, своевременно прошедших курсы повышения квалификации (не реже 1 раза в три года)
	%
	100
	100
	100

	5
	Участие  педагогов в конкурсах профессионального мастерства, конкурсах методических разработок разного уровня 
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	6
	Обеспечение функционирования сайта ОО в соответствии с федеральным законодательством
	Да/нет
	да
	да
	да

	7
	Обеспечение безопасных условий пребывания обучающихся
	Да/нет
	да
	да
	да



Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
4.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	№ п/п
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Воспитанников в ОО в возрасте от 3 до 8 лет (Андреевский детский сад – филиал)


	Чел.
	42
	42
	42
	
	
	

	2
	Воспитанников в ОО в возрасте от 3 до 8 лет (Гаршинский детский сад – филиал)


	Чел.
	18
	18
	18
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
5. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	№ п/п
	Нормативный правовой акт

	1
	вид
	Наименование принявшего органа
	дата
	номер
	наименование

	1.
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Федеральный закон


	
	06.10.2003г
	№131-ФЗ
	«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	2.
	Федеральный закон
	
	29.12.2012 г.
	№273-ФЗ
	«Об образовании в Российской федерации»

	3.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	09.02.15 г.
	№ 176-п
	«Об установлении размера, платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательную программу дошкольного образования в муниципальных организациях Курманаевского района, осуществляющих образовательную деятельность (изменения от 02.02.2017г.)

	4.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	25.10.2018г.
	№ 621-п
	«Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования»


6. Порядок оказания муниципальной услуги: 

6.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги: 

-Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации»;

- Приказ отдела образования от 06.10.2016 № 89/2 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными образовательными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района» (изменения от 24.01.2018);

- Приказ отдела образования от 24.06.2016 № 62/3 «Об утверждении Порядка осуществления мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района»;

- Приказ отдела образования от 29.09.2015 № 86 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными бюджетными и автономными образовательными организациями Курманаевского района муниципального задания» (изменения от 09.01.2017г.);

- Постановление Администрации Курманаевского  района от 21.03.2016г. №229-п «Об утверждении положения о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Курманаевский район»;

- Постановление Администрации Курманаевского  района от 25.10.2018г. № 621-п «Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования».
(наименование, номер и дата утверждения нормативного правового акта)

6.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	№ п/п
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	Размещение информации в сети Интернет (на официальном сайте образовательной организации, официальном сайте http://bus.gov.ru) 
	Информация о результате выполнения муниципального задания 
	1 раз в полгода

	2
	Телефонная консультация (объявления, дополнительная информация)
	Работники общеобразовательной организации  во время работы общеобразовательной организации в случае личного обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) предоставляют необходимые разъяснения об оказываемой муниципальной услуге
	По мере обращения

	3
	Информационные стенды в помещении общеобразовательной организации
	У входа в общеобразовательную организацию на стенде  размещается информация о наименовании  общеобразовательной организации, адрес местонахождения, режим работы, информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой образовательной организацией, административный регламент предоставления муниципальной услуги.
	По мере изменения информации

	4
	Выступления на родительском собрании
	Отчет руководителя образовательной организации о результатах контроля за выполнением муниципального задания
	1 раз год


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 95- 100%
Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел II.2

	1. Наименование работы
	

	
	

	2. Уникальный номер работы по базовому (отраслевому) перечню
	

	
	

	3. Категории потребителей работы
	


4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
4.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	№п/п
	Показатели качества работы
	Значения показателей качества работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 
4.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	№п/п
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):5%

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

· реорганизация или ликвидация общеобразовательной организации (Устав ОО, Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»),

· аннулирование лицензии на право осуществления образовательной детальности (Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 90, 91)

2. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	№ п/п
	Форма контроля
	Периодичность
	Орган,  осуществляющий контроль за выполнением муниципального задания
	Санкции за нарушение условий выполнения муниципального задания

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Предоставление отчетности об исполнении муниципального задания
	квартал, полугодие, 9 месяце, год
	Комиссия отдела образования по контролю за исполнением муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями муниципального образования Курманаевский район
	За не достижение плановых показателей осуществляется уменьшение объема субсидии на выполнение МЗ на текущий год в размене пропорционально  объему   невыполненного МЗ в соответствии с утвержденными нормативами затрат на его выполнение

	2
	Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности предоставления услуг
	1 раз в год
	Отдел образования Администрации Курманаевского  района 
	

	3
	Проверка правомерности и целевого использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение исполнения муниципального задания
	в соответствии с планом контрольной деятельности
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ 

	4
	Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ


    3.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: по форме отчета о выполнении муниципального задания
        3.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: квартал, полугодие, 9 месяце, год

3.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:  по итогам квартала до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по итогам отчетного года – не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

3.3.  Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: не установлены 

4. Иная   информация, необходимая   для   выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 

-пояснительная записка о результатах выполнения задания в случае  отклонения от установленных показателей объема работы боле  5%;
-предоставление подтверждающих документов о выполнении установленных показателей  (выписки из отчетов, приказов, справки, заверенные руководителем общеобразовательной организации, информация на сайте общеобразовательной организации и др.):

п.1.-результаты анкетирования

п.2.-справка о выполнении программ, плана

п.3 – справки уровневой готовности обучающихся

п.4- копии документов,  подтверждающих повышение квалификации педагогов образовательной организации  

п.5 -копии подтверждающих документов (дипломов, сертификатов, приказов, иной информации)

п.6- скриншот основных разделов сайта образовательной организации

п.7- скриншот раздела «предписания» официального сайта общеобразовательной организации

5. Санкции, предусмотренные п.5.4. раздела 5 Положения.


Раздел III.1

1. Наименование муниципальной услуги: Присмотр и уход
2. Уникальный номер муниципальной услуги по базовому (отраслевому) перечню: 853211О.99.0.БВ19АА49000

3. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица за исключением льготной категории от 1 года до 3 лет
4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

4.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

	№ п/п
	Показатели качества муниципальной услуги
	Значения показателей качества муниципальной услуги

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год 

(очередной финансовый год)
	2021 год 

(1-й год планового периода)
	2022 год 

(2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Уровень посещаемости
	%
	Не менее 80%
	Не менее 80%
	Не менее 80%

	2. 
	Своевременная оплата всех видов услуг и расходов, необходимых для нормального функционирования ДОО
	Да/нет
	да
	да
	да

	3.
	Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных качеством питания детей
	%
	Не менее 95 %
	Не менее 95 %
	Не менее 95 %

	4.
	Отсутствие несчастных случаев, травм
	Да/нет
	нет
	нет
	нет

	5
	Укрепление МТ базы через приобретение мебели, материально – учебных пособий, компьютерной техники и т.д
	Да/нет
	да
	да
	да


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
4.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	№ п/п
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Воспитанников в ОО от 1 года до 3  лет (Андреевский детский сад- филиал)
	Чел.
	8
	8
	8
	
	
	

	2
	 Воспитанников в ОО от 1 года до 3  лет (Гаршинский детский сад- - филиал)
	Чел.
	5
	5
	5
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
5. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	№ п/п
	Нормативный правовой акт

	1
	вид
	Наименование принявшего органа
	дата
	номер
	наименование

	1.
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Федеральный закон


	
	06.10.2003г
	№131-ФЗ
	«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	2.
	Федеральный закон
	
	29.12.2012 г.
	№273-ФЗ
	«Об образовании в Российской федерации»

	3.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	09.02.15 г.
	№ 176-п
	«Об установлении размера, платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательную программу дошкольного образования в муниципальных организациях Курманаевского района, осуществляющих образовательную деятельность (изменения от 02.02.2017г.)

	4.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	25.10.2018г.
	№ 621-п
	«Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования»


6. Порядок оказания муниципальной услуги: 

6.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги: 

-Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации»;

- Приказ отдела образования от 06.10.2016 № 89/2 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными образовательными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района» (изменения от 24.01.2017);

- Приказ отдела образования от 24.06.2016 № 62/3 «Об утверждении Порядка осуществления мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района»;

- Приказ отдела образования от 29.09.2015 № 86 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными бюджетными и автономными образовательными организациями Курманаевского района муниципального задания» (изменения от 09.01.2017г.);

- Постановление Администрации Курманаевского района от 21.03.2016г. №229-п «Об утверждении положения о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Курманаевский район»; 

- Постановление Администрации Курманаевского  района от 25.10.2018г. № 621-п «Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования».
6.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	№ п/п
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	Размещение информации в сети Интернет (на официальном сайте образовательной организации, официальном сайте http://bus.gov.ru) 
	Информация о результате выполнения муниципального задания 
	1 раз в полгода

	2
	Телефонная консультация (объявления, дополнительная информация)
	Работники общеобразовательной организации  во время работы общеобразовательной организации в случае личного обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) предоставляют необходимые разъяснения об оказываемой муниципальной услуге
	По мере обращения

	3
	Информационные стенды в помещении общеобразовательной организации
	У входа в общеобразовательную организацию на стенде  размещается информация о наименовании  общеобразовательной организации, адрес местонахождения, режим работы, информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой образовательной организацией, административный регламент предоставления муниципальной услуги.
	По мере изменения информации

	4
	Выступления на родительском собрании
	Отчет руководителя образовательной организации о результатах контроля за выполнением муниципального задания
	1 раз год


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 95- 100%
Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел III.2

	1. Наименование работы
	

	
	

	2. Уникальный номер работы по базовому (отраслевому) перечню
	

	
	

	3. Категории потребителей работы
	


4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
4.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	№п/п
	Показатели качества работы
	Значения показателей качества работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 
4.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	№п/п
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):5%

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

· реорганизация или ликвидация общеобразовательной организации (Устав ОО, Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»),

· аннулирование лицензии на право осуществления образовательной детальности (Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 90, 91)

2. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	№ п/п
	Форма контроля
	Периодичность
	Орган,  осуществляющий контроль за выполнением муниципального задания
	Санкции за нарушение условий выполнения муниципального задания

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Предоставление отчетности об исполнении муниципального задания
	квартал, полугодие, 9 месяце, год
	Комиссия отдела образования по контролю за исполнением муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями муниципального образования Курманаевский район
	За не достижение плановых показателей осуществляется уменьшение объема субсидии на выполнение МЗ на текущий год в размене пропорционально  объему   невыполненного МЗ в соответствии с утвержденными нормативами затрат на его выполнение

	2
	Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности предоставления услуг
	1 раз в год
	Отдел образования Администрации Курманаевского  района 
	

	3
	Проверка правомерности и целевого использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение исполнения муниципального задания
	в соответствии с планом контрольной деятельности
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ 

	4
	Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ


    3.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: по форме отчета о выполнении муниципального задания
        3.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: квартал, полугодие, 9 месяце, год

3.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:  по итогам квартала до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по итогам отчетного года – не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

3.3.  Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: не установлены 

4. Иная   информация, необходимая   для   выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 

-пояснительная записка о результатах выполнения задания в случае  отклонения от установленных показателей объема работы боле  5%;
-предоставление подтверждающих документов о выполнении установленных показателей  (выписки из отчетов, приказов, справки, заверенные руководителем общеобразовательной организации, информация на сайте общеобразовательной организации и др.):

п .1 – ведомости посещений, справка

п.2 – ведомость по оплате

п.3 - результаты анкетирования

п.4 – отсутствие актов расследования несчастных случаев

п.5 – накладные, счет - фактура

5. Санкции, предусмотренные п.5.4. раздела 5 Положения.


Раздел IV.1

1. Наименование муниципальной услуги: Присмотр и уход
2. Уникальный номер муниципальной услуги по базовому (отраслевому) перечню: 853211О.99.0.БВ19АА55000
3. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица за исключением льготной категории от  3  до 8  лет

4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

4.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

	№ п/п
	Показатели качества муниципальной услуги
	Значения показателей качества муниципальной услуги

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год 

(очередной финансовый год)
	2021 год 

(1-й год планового периода)
	2022 год 

(2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Уровень посещаемости
	%
	Не менее 80%
	Не менее 80%
	Не менее 80%

	2. 
	Своевременная оплата всех видов услуг и расходов, необходимых для нормального функционирования ДОО
	Да/нет
	да
	да
	да

	3.
	Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных качеством питания детей
	%
	Не менее 95 %
	Не менее 95 %
	Не менее 95 %

	4.
	Отсутствие несчастных случаев, травм
	Да/нет
	нет
	нет
	нет

	5
	Укрепление МТ базы через приобретение мебели, материально – учебных пособий, компьютерной техники и т.д
	Да/нет
	да
	да
	да


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
4.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	№ п/п
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Воспитанников в ОО 

от 3 до 8  лет (Андреевский детский сад – филиал)
	Чел.
	40
	40
	40
	
	
	

	2
	Воспитанников в ОО 

от 3 до 8  лет (Гаршинский детский сад – филиал)
	Чел.
	18
	18
	18
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
5. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	№ п/п
	Нормативный правовой акт

	1
	вид
	Наименование принявшего органа
	дата
	номер
	наименование

	1.
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Федеральный закон


	
	06.10.2003г
	№131-ФЗ
	«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	2.
	Федеральный закон
	
	29.12.2012 г.
	№273-ФЗ
	«Об образовании в Российской федерации»

	3.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	09.02.15 г.
	№ 176-п
	«Об установлении размера, платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательную программу дошкольного образования в муниципальных организациях Курманаевского района, осуществляющих образовательную деятельность (изменения от 02.02.2017г.)

	4.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	25.10.2018г.
	№ 621-п
	«Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования»


6. Порядок оказания муниципальной услуги: 

6.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги: 

-Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации»;

- Приказ отдела образования от 06.10.2016 № 89/2 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными образовательными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района» (изменения от 24.01.2017);

- Приказ отдела образования от 24.06.2016 № 62/3 «Об утверждении Порядка осуществления мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района»;

- Приказ отдела образования от 29.09.2015 № 86 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными бюджетными и автономными образовательными организациями Курманаевского района муниципального задания» (изменения от 09.01.2017г.);

- Постановление Администрации Курманаевского района от 21.03.2016г. №229-п «Об утверждении положения о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Курманаевский район»; 

- Постановление Администрации Курманаевского  района от 25.10.2018г. № 621-п «Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования».
6.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	№ п/п
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	Размещение информации в сети Интернет (на официальном сайте образовательной организации, официальном сайте http://bus.gov.ru) 
	Информация о результате выполнения муниципального задания 
	1 раз в полгода

	2
	Телефонная консультация (объявления, дополнительная информация)
	Работники общеобразовательной организации  во время работы общеобразовательной организации в случае личного обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) предоставляют необходимые разъяснения об оказываемой муниципальной услуге
	По мере обращения

	3
	Информационные стенды в помещении общеобразовательной организации
	У входа в общеобразовательную организацию на стенде  размещается информация о наименовании  общеобразовательной организации, адрес местонахождения, режим работы, информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой образовательной организацией, административный регламент предоставления муниципальной услуги.
	По мере изменения информации

	4
	Выступления на родительском собрании
	Отчет руководителя образовательной организации о результатах контроля за выполнением муниципального задания
	1 раз год


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 95- 100%
Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел IV.2

	1. Наименование работы
	

	
	

	2. Уникальный номер работы по базовому (отраслевому) перечню
	

	
	

	3. Категории потребителей работы
	


4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
4.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	№п/п
	Показатели качества работы
	Значения показателей качества работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 
4.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	№п/п
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):5%

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

· реорганизация или ликвидация общеобразовательной организации (Устав ОО, Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»),

· аннулирование лицензии на право осуществления образовательной детальности (Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 90, 91)

2. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	№ п/п
	Форма контроля
	Периодичность
	Орган,  осуществляющий контроль за выполнением муниципального задания
	Санкции за нарушение условий выполнения муниципального задания

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Предоставление отчетности об исполнении муниципального задания
	квартал, полугодие, 9 месяце, год
	Комиссия отдела образования по контролю за исполнением муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями муниципального образования Курманаевский район
	За не достижение плановых показателей осуществляется уменьшение объема субсидии на выполнение МЗ на текущий год в размене пропорционально  объему   невыполненного МЗ в соответствии с утвержденными нормативами затрат на его выполнение

	2
	Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности предоставления услуг
	1 раз в год
	Отдел образования Администрации Курманаевского  района 
	

	3
	Проверка правомерности и целевого использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение исполнения муниципального задания
	в соответствии с планом контрольной деятельности
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ 

	4
	Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ


    3.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: по форме отчета о выполнении муниципального задания
        3.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: квартал, полугодие, 9 месяце, год

3.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:  по итогам квартала до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по итогам отчетного года – не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

3.3.  Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: не установлены 

4. Иная   информация, необходимая   для   выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 

-пояснительная записка о результатах выполнения задания в случае  отклонения от установленных показателей объема работы боле  5%;
-предоставление подтверждающих документов о выполнении установленных показателей  (выписки из отчетов, приказов, справки, заверенные руководителем общеобразовательной организации, информация на сайте общеобразовательной организации и др.):

П.1 – ведомости посещений, справка

П.2 – ведомость по оплате

п.3 - результаты анкетирования

п.4 – отсутствие актов расследования несчастных случаев

п.5 – накладные, счет - фактура

5. Санкции, предусмотренные п.5.4. раздела 5 Положения.


Раздел V.1

1. Наименование муниципальной услуги: Присмотр и уход
2. Уникальный номер муниципальной услуги по базовому (отраслевому) перечню: 853211О.99.0.БВ19АА13000
3. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица (дети – инвалиды от 3 до 8 лет)

4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

4.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:

	№ п/п
	Показатели качества муниципальной услуги
	Значения показателей качества муниципальной услуги

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год 

(очередной финансовый год)
	2021 год 

(1-й год планового периода)
	2022 год 

(2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Уровень посещаемости
	%
	Не менее 80%
	Не менее 80%
	Не менее 80%

	2. 
	Своевременная оплата всех видов услуг и расходов, необходимых для нормального функционирования ДОО
	Да/нет
	да
	да
	да

	3.
	Доля родителей (законных представителей) удовлетворенных качеством питания детей
	%
	Не менее 95 %
	Не менее 95 %
	Не менее 95 %

	4.
	Отсутствие несчастных случаев, травм
	Да/нет
	нет
	нет
	нет

	5
	Укрепление МТ базы через приобретение мебели, материально – учебных пособий, компьютерной техники и т.д
	Да/нет
	да
	да
	да


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
4.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	№ п/п
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода
	20__ год (очередной финансовый год)
	20__ год (1-й год планового периода)
	20__ год (2-й год планового периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Воспитанников в ОО 

от 3 до 8  лет (Андреевский детский сад – филиал)
	Чел.
	2
	2
	2
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
5. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	№ п/п
	Нормативный правовой акт

	1
	вид
	Наименование принявшего органа
	дата
	номер
	наименование

	1.
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Федеральный закон


	
	06.10.2003г
	№131-ФЗ
	«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	2.
	Федеральный закон
	
	29.12.2012 г.
	№273-ФЗ
	«Об образовании в Российской федерации»

	3.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	09.02.15 г.
	№ 176-п
	«Об установлении размера, платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательную программу дошкольного образования в муниципальных организациях Курманаевского района, осуществляющих образовательную деятельность (изменения от 02.02.2017г.)

	4.
	Постановление
	Администрация Курманаевского района
	25.10.2018г.
	№ 621-п
	«Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования»


6. Порядок оказания муниципальной услуги: 

6.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги: 

-Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации»;

- Приказ отдела образования от 06.10.2016 № 89/2 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными образовательными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района» (изменения от 24.01.2017);

- Приказ отдела образования от 24.06.2016 № 62/3 «Об утверждении Порядка осуществления мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района»;

- Приказ отдела образования от 29.09.2015 № 86 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными бюджетными и автономными образовательными организациями Курманаевского района муниципального задания» (изменения от 09.01.2017г.);

- Постановление Администрации Курманаевского района от 21.03.2016г. №229-п «Об утверждении положения о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Курманаевский район»; 

- Постановление Администрации Курманаевского  района от 25.10.2018г. № 621-п «Об утверждении порядка установления размера, взимания и использования родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях Курманаевского района Оренбургской области, реализующих образовательные программы дошкольного образования».
6.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	№ п/п
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	Размещение информации в сети Интернет (на официальном сайте образовательной организации, официальном сайте http://bus.gov.ru) 
	Информация о результате выполнения муниципального задания 
	1 раз в полгода

	2
	Телефонная консультация (объявления, дополнительная информация)
	Работники общеобразовательной организации  во время работы общеобразовательной организации в случае личного обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) предоставляют необходимые разъяснения об оказываемой муниципальной услуге
	По мере обращения

	3
	Информационные стенды в помещении общеобразовательной организации
	У входа в общеобразовательную организацию на стенде  размещается информация о наименовании  общеобразовательной организации, адрес местонахождения, режим работы, информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой образовательной организацией, административный регламент предоставления муниципальной услуги.
	По мере изменения информации

	4
	Выступления на родительском собрании
	Отчет руководителя образовательной организации о результатах контроля за выполнением муниципального задания
	1 раз год


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 95- 100%
Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел V.2

	1. Наименование работы
	

	
	

	2. Уникальный номер работы по базовому (отраслевому) перечню
	

	
	

	3. Категории потребителей работы
	


4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
4.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	№п/п
	Показатели качества работы
	Значения показателей качества работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 
4.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	№п/п
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):5%

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

· реорганизация или ликвидация общеобразовательной организации (Устав ОО, Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»),

· аннулирование лицензии на право осуществления образовательной детальности (Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 90, 91)

2. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	№ п/п
	Форма контроля
	Периодичность
	Орган,  осуществляющий контроль за выполнением муниципального задания
	Санкции за нарушение условий выполнения муниципального задания

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Предоставление отчетности об исполнении муниципального задания
	квартал, полугодие, 9 месяце, год
	Комиссия отдела образования по контролю за исполнением муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями муниципального образования Курманаевский район
	За не достижение плановых показателей осуществляется уменьшение объема субсидии на выполнение МЗ на текущий год в размене пропорционально  объему   невыполненного МЗ в соответствии с утвержденными нормативами затрат на его выполнение

	2
	Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности предоставления услуг
	1 раз в год
	Отдел образования Администрации Курманаевского  района 
	

	3
	Проверка правомерности и целевого использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение исполнения муниципального задания
	в соответствии с планом контрольной деятельности
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ 

	4
	Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ


    3.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: по форме отчета о выполнении муниципального задания
        3.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: квартал, полугодие, 9 месяце, год

3.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:  по итогам квартала до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по итогам отчетного года – не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

3.3.  Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: не установлены 

4. Иная   информация, необходимая   для   выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 

-пояснительная записка о результатах выполнения задания в случае  отклонения от установленных показателей объема работы боле  5%;
-предоставление подтверждающих документов о выполнении установленных показателей  (выписки из отчетов, приказов, справки, заверенные руководителем общеобразовательной организации, информация на сайте общеобразовательной организации и др.):

П.1 – ведомости посещений, справка

П.2 – ведомость по оплате

п.3 - результаты анкетирования

п.4 – отсутствие актов расследования несчастных случаев

п.5 – накладные, счет - фактура

5. Санкции, предусмотренные п.5.4. раздела 5 Положения.


Раздел _VI.1_

1. Наименование муниципальной услуги: Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования»;
2. Уникальный номер муниципальной услуги по базовому (отраслевому) перечню: 801012О.99.0.БА81АЭ92001
3. Категории потребителей муниципальной услуги:  физические лица
4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

4.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:
	№ п/п
	Показатели качества муниципальной услуги
	Значения показателей качества муниципальной услуги

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством предоставления образовательной услуги
	%
	90
	90
	90

	2
	Полнота реализации основной общеобразовательной программы начального общего образования
	%
	100
	100
	100

	3
	Обеспечение безопасных условий пребывания  обучающихся
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	4
	Обеспечение функционирования сайта в соответствии с федеральным законодательством 
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	5
	Оказание образовательных услуг «Электронный дневник»
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	6
	Охват горячим питанием учащихся
	%
	100
	100
	100

	7
	Уровень освоения обучающимися основной общеобразовательной программы начального общего образования  по завершении обучения на  уровне начального общего образования (4 классы) по отношению к  среднему показателю по району
	%
	100
	100
	100

	8
	Доля обучающихся, занятых в объединениях дополнительного образования и внеурочной деятельности
	%
	98
	98
	98

	9
	Доля педагогов, своевременно прошедших курсы повышения квалификации (не реже 1 раз в три года) 
	%
	100
	100
	100

	10
	Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, конкурсах методических разработок разных уровней и форм (очные, дистанционные)
	Да/нет
	да
	да
	да


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
4.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
	№
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	п/п
	Наименование показателя
	единица измерения
	2020год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)
	2020год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Количество обучающихся в Андреевской школе
	Чел.
	
	
	
	
	
	

	2.
	Количество обучающихся в филиале (Гаршинская ООШ)
	Чел.
	
	
	
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
5. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:
	№ п/п
	Нормативный правовой акт

	
	вид
	Принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	 Федеральный закон
	
	от 06.10.2003г
	№131-ФЗ
	«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	2
	Федеральный закон
	
	от 29.12.2012г.
	№273-ФЗ
	«Об образовании в Российской Федерации»




6. Порядок оказания муниципальной услуги
6.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
· Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

· Федеральный закон от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

· Закон Оренбургской области от 06.09.2013г. №1698/506-V-ОЗ «Об образовании в Оренбургской области»

· Приказ отдела образования от 06.10.2016 № 89/2 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными образовательными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района» (изменения от 24.01.2018);

· Приказ отдела образования от 24.06.2016 № 62/3 «Об утверждении Порядка осуществления мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района»;

· Приказ отдела образования от 29.09.2015 № 86 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными бюджетными и автономными образовательными организациями Курманаевского района муниципального задания» (изменения от 09.01.2017г.);

· Постановление Администрации Курманаевского  района от 21.03.2016г. №229-п «Об утверждении положения о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Курманаевский район»;

6.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	№ п/п
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	Размещение информации в сети Интернет (на официальном сайте образовательной организации, официальном сайте http://bus.gov.ru) 
	Информация о результате выполнения муниципального задания 
	1 раз в полгода

	2
	Телефонная консультация (объявления, дополнительная информация)
	Работники общеобразовательной организации  во время работы общеобразовательной организации в случае личного обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) предоставляют необходимые разъяснения об оказываемой муниципальной услуге
	По мере обращения

	3
	Информационные стенды в помещении общеобразовательной организации
	У входа в общеобразовательную организацию на стенде  размещается информация о наименовании  общеобразовательной организации, адрес местонахождения, режим работы, информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой образовательной организацией, административный регламент предоставления муниципальной услуги.
	По мере изменения информации

	4
	Выступления на родительском собрании
	Отчет руководителя образовательной организации о результатах контроля за выполнением муниципального задания
	1 раз год


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 95- 100%
 (наименование, номер и дата утверждения нормативного правового акта)

Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел VI.2

	1. Наименование работы
	

	
	

	2. Уникальный номер работы по базовому (отраслевому) перечню
	

	
	

	3. Категории потребителей работы
	


4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
4.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	№п/п
	Показатели качества работы
	Значения показателей качества работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 
4.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	№п/п
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):5%
Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

· реорганизация или ликвидация общеобразовательной организации (Устав ОО, Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»),

· аннулирование лицензии на право осуществления образовательной детальности (Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 90, 91)

2. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	№ п/п
	Форма контроля
	Периодичность
	Орган,  осуществляющий контроль за выполнением муниципального задания
	Санкции за нарушение условий выполнения муниципального задания

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Предоставление отчетности об исполнении муниципального задания
	квартал, полугодие, 9 месяце, год
	Комиссия отдела образования по контролю за исполнением муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями муниципального образования Курманаевский район
	За не достижение плановых показателей осуществляется уменьшение объема субсидии на выполнение МЗ на текущий год в размене пропорционально  объему   невыполненного МЗ в соответствии с утвержденными нормативами затрат на его выполнение

	2
	Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности предоставления услуг
	1 раз в год
	Отдел образования Администрации Курманаевского  района 
	

	3
	Проверка правомерности и целевого использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение исполнения муниципального задания
	в соответствии с планом контрольной деятельности
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ 

	4
	Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ


    3.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: по форме отчета о выполнении муниципального задания
        3.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: квартал, полугодие, 9 месяце, год

3.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:  по итогам квартала до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по итогам отчетного года – не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

3.3.  Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: не установлены 

4. Иная   информация, необходимая   для   выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 

-пояснительная записка о результатах выполнения задания в случае  отклонения от установленных показателей объема работы боле  5%;
-предоставление подтверждающих документов о выполнении установленных показателей  (выписки из отчетов, приказов, справки, заверенные руководителем общеобразовательной организации, информация на сайте общеобразовательной организации и др.):

П.1 – результаты анкетирования

П.2 – справка о выполнении программ

п.3 – скриншот раздела «предписания» сайта ОО

п.4 – скриншот

п.5 – накладные, счет – фактура

п.4.-скриншот основных разделов сайта общеобразовательной организации

п.5 –отчет о внедрении ЭД с портала https://edu-orb.ru
п.6.-статистический отчет №ОО-2 п.1.4. «охват горячим питанием»

п.7- копия  приказа по школе о переводе обучающихся 4 класса в 5 класс

п.8- статистический отчет №1-ДОП

п.9- копии документов,  подтверждающих повышение квалификации педагогов общеобразовательной организации  

п.10-копии подтверждающих документов (дипломов, сертификатов, приказов, иной информации)

5. Санкции, предусмотренные п.5.4. раздела 5 Положения.


Раздел VII.1
1. Наименование муниципальной услуги: Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования»;
2. Уникальный номер муниципальной услуги по базовому (отраслевому) перечню: 802111О.99.0.БА96АЮ59001
3. Категории потребителей муниципальной услуги:   Физические лица 

4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

4.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:
	№ п/п
	Показатели качества муниципальной услуги
	Значения показателей качества муниципальной услуги

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством предоставляемых услуг
	%
	90
	90
	90

	2
	Полнота реализации основной общеобразовательной программы основного общего образования
	%
	100
	100
	100

	3
	Обеспечение безопасных условий пребывания  обучающихся
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	4
	Обеспечение функционирования сайта в соответствии с федеральным законодательством 
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	5
	Оказание образовательных услуг «Электронный дневник»
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	6
	Охват  горячим питанием обучающихся
	%
	100
	100
	100

	7
	Доля обучающихся 9 класса, успешно прошедших  ГИА 
	%
	100
	100
	100

	8
	Доля обучающихся, занятых в объединениях дополнительного образования
	%
	96
	96
	96

	9
	Участие обучающихся в творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, предметных олимпиадах, проектах муниципального, регионального, федерального уровней
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	10
	Доля педагогов, своевременно прошедших курсы повышения квалификации (1 раз в три года)
	%
	100
	100
	100

	11
	Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, конкурсах методических разработок разных уровней и форм (очные, дистанционные)
	Да/нет
	да
	да
	да


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
4.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
	№
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	п/п
	Наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Количество обучающихся в Андреевской СОШ
	Чел.
	65
	62
	63
	
	
	

	2
	Количество обучающихся в филиале (Гаршинская ООШ)
	Чел.
	28
	29
	30
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
5. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:
	№ п/п
	Нормативный правовой акт

	
	вид
	Принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	 Федеральный закон
	
	от 06.10.2003г
	№131-ФЗ
	«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	2
	Федеральный закон
	
	от 29.12.2012г.
	№273-ФЗ
	«Об образовании в Российской Федерации»




6. Порядок оказания муниципальной услуги
6.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
· Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

· Федеральный закон от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

· Закон Оренбургской области от 06.09.2013г. №1698/506-V-ОЗ «Об образовании в Оренбургской области»

· Приказ отдела образования от 06.10.2016 № 89/2 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными образовательными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района» (изменения от 24.01.2018);

· Приказ отдела образования от 24.06.2016 № 62/3 «Об утверждении Порядка осуществления мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района»;

· Приказ отдела образования от 29.09.2015 № 86 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными бюджетными и автономными образовательными организациями Курманаевского района муниципального задания» (изменения от 09.01.2017г.);

· Постановление Администрации Курманаевского  района от 21.03.2016г. №229-п «Об утверждении положения о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Курманаевский район»;

6.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	№ п/п
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	Размещение информации в сети Интернет (на официальном сайте образовательной организации, официальном сайте http://bus.gov.ru) 
	Информация о результате выполнения муниципального задания 
	1 раз в полгода

	2
	Телефонная консультация (объявления, дополнительная информация)
	Работники общеобразовательной организации  во время работы общеобразовательной организации в случае личного обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) предоставляют необходимые разъяснения об оказываемой муниципальной услуге
	По мере обращения

	3
	Информационные стенды в помещении общеобразовательной организации
	У входа в общеобразовательную организацию на стенде  размещается информация о наименовании  общеобразовательной организации, адрес местонахождения, режим работы, информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой образовательной организацией, административный регламент предоставления муниципальной услуги.
	По мере изменения информации

	4
	Выступления на родительском собрании
	Отчет руководителя образовательной организации о результатах контроля за выполнением муниципального задания
	1 раз год


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 95- 100%
 (наименование, номер и дата утверждения нормативного правового акта)

Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел VII.2

	1. Наименование работы
	

	
	

	2. Уникальный номер работы по базовому (отраслевому) перечню
	

	
	

	3. Категории потребителей работы
	


4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
4.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	№п/п
	Показатели качества работы
	Значения показателей качества работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 
4.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	№п/п
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):5%
Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

· реорганизация или ликвидация общеобразовательной организации (Устав ОО, Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»),

· аннулирование лицензии на право осуществления образовательной детальности (Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 90, 91)

2. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	№ п/п
	Форма контроля
	Периодичность
	Орган,  осуществляющий контроль за выполнением муниципального задания
	Санкции за нарушение условий выполнения муниципального задания

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Предоставление отчетности об исполнении муниципального задания
	квартал, полугодие, 9 месяце, год
	Комиссия отдела образования по контролю за исполнением муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями муниципального образования Курманаевский район
	За не достижение плановых показателей осуществляется уменьшение объема субсидии на выполнение МЗ на текущий год в размене пропорционально  объему   невыполненного МЗ в соответствии с утвержденными нормативами затрат на его выполнение

	2
	Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности предоставления услуг
	1 раз в год
	Отдел образования Администрации Курманаевского  района 
	

	3
	Проверка правомерности и целевого использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение исполнения муниципального задания
	в соответствии с планом контрольной деятельности
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ 

	4
	Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ


    3.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: по форме отчета о выполнении муниципального задания
        3.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: квартал, полугодие, 9 месяце, год

3.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:  по итогам квартала до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по итогам отчетного года – не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

3.3.  Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: не установлены 

4. Иная   информация, необходимая   для   выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 

-пояснительная записка о результатах выполнения задания в случае  отклонения от установленных показателей объема работы боле  5%;
-предоставление подтверждающих документов о выполнении установленных показателей  (выписки из отчетов, приказов, справки, заверенные руководителем общеобразовательной организации, информация на сайте общеобразовательной организации и др.):

П.1 – результаты анкетирования

П.2 – справка о выполнении программ

п.3 – скриншот раздела «предписания» сайта ОО

п.4 – скриншот

п.5 – накладные, счет – фактура

п.4.-скриншот основных разделов сайта общеобразовательной организации

п.5 –отчет о внедрении ЭД с портала https://edu-orb.ru
п.6.-статистический отчет №ОО-2 п.1.4. «охват горячим питанием»

п.7- справка результатам ОГЭ

п.8- статистический отчет №1-ДОП

п.9- копии документов,  подтверждающих повышение квалификации педагогов общеобразовательной организации  

п.10-копии подтверждающих документов (дипломов, сертификатов, приказов, иной информации)

5. Санкции, предусмотренные п.5.4. раздела 5 Положения.


Раздел VIII.1
1. Наименование муниципальной услуги: Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования»;
2. Уникальный номер муниципальной услуги по базовому (отраслевому) перечню: 802112О.99.0.ББ11АЮ58001
3. Категории потребителей муниципальной услуги:  Физические лица 

4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги: 

4.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:
4.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:
	№ п/п
	Показатели качества муниципальной услуги
	Значения показателей качества муниципальной услуги

	
	Наименование показателя
	Единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Удовлетворенность родителей (законных представителей) качеством предоставляемых услуг
	%
	90
	90
	90

	2
	Полнота реализации основной общеобразовательной программы основного общего образования
	%
	100
	100
	100

	3
	Обеспечение безопасных условий пребывания  обучающихся
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	4
	Обеспечение функционирования сайта в соответствии с федеральным законодательством 
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	5
	Оказание образовательных услуг «Электронный дневник»
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	6
	Охват  горячим питанием обучающихся
	%
	100
	100
	100

	7
	Доля обучающихся 11 класса, успешно прошедших  ГИА ЕГЭ
	%
	100
	100
	100

	8
	Доля обучающихся, занятых в объединениях дополнительного образования
	%
	95
	95
	95

	9
	Участие обучающихся в творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, предметных олимпиадах, проектах муниципального, регионального, федерального уровней
	Да/нет
	Да
	Да
	Да

	10
	Доля педагогов, своевременно прошедших курсы повышения квалификации (1 раз в три года)
	%
	100
	100
	100

	11
	Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства, конкурсах методических разработок разных уровней и форм (очные, дистанционные)
	Да/нет
	да
	да
	да


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
4.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
	№
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	п/п
	Наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Количество обучающихся в Андреевская СОШ
	Чел.
	5
	4
	4
	
	
	


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 5%
5. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:
	№ п/п
	Нормативный правовой акт

	
	вид
	Принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	 Федеральный закон
	
	от 06.10.2003г
	№131-ФЗ
	«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

	2
	Федеральный закон
	
	от 29.12.2012г.
	№273-ФЗ
	«Об образовании в Российской Федерации»




6. Порядок оказания муниципальной услуги
6.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги
· Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

· Федеральный закон от 06.10.2003г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

· Закон Оренбургской области от 06.09.2013г. №1698/506-V-ОЗ «Об образовании в Оренбургской области»

· Приказ отдела образования от 06.10.2016 № 89/2 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными образовательными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района» (изменения от 24.01.2018);

· Приказ отдела образования от 24.06.2016 № 62/3 «Об утверждении Порядка осуществления мониторинга и контроля за выполнением муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными организациями, подведомственными отделу образования Администрации Курманаевского района»;

· Приказ отдела образования от 29.09.2015 № 86 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными бюджетными и автономными образовательными организациями Курманаевского района муниципального задания» (изменения от 09.01.2017г.);

· Постановление Администрации Курманаевского  района от 21.03.2016г. №229-п «Об утверждении положения о порядке формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений муниципального образования Курманаевский район»;

6.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	№ п/п
	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	Размещение информации в сети Интернет (на официальном сайте образовательной организации, официальном сайте http://bus.gov.ru) 
	Информация о результате выполнения муниципального задания 
	1 раз в полгода

	2
	Телефонная консультация (объявления, дополнительная информация)
	Работники общеобразовательной организации  во время работы общеобразовательной организации в случае личного обращения получателей муниципальной услуги и (или) их родителей (законных представителей) предоставляют необходимые разъяснения об оказываемой муниципальной услуге
	По мере обращения

	3
	Информационные стенды в помещении общеобразовательной организации
	У входа в общеобразовательную организацию на стенде  размещается информация о наименовании  общеобразовательной организации, адрес местонахождения, режим работы, информационные материалы по муниципальной услуге, предоставляемой образовательной организацией, административный регламент предоставления муниципальной услуги.
	По мере изменения информации

	4
	Выступления на родительском собрании
	Отчет руководителя образовательной организации о результатах контроля за выполнением муниципального задания
	1 раз год


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 95- 100%
 (наименование, номер и дата утверждения нормативного правового акта)

Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Раздел VIII.2

	1. Наименование работы
	

	
	

	2. Уникальный номер работы по базовому (отраслевому) перечню
	

	
	

	3. Категории потребителей работы
	


4. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
4.1. Показатели, характеризующие качество работы:

	№п/п
	Показатели качества работы
	Значения показателей качества работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов): 
4.2. Показатели, характеризующие объем работы:
	№п/п
	Показатель объема работы
	Значение показателя объема работы

	
	наименование показателя
	единица измерения
	2020 год (очередной финансовый год)
	2021 год (1-й год планового периода)
	2022 год (2-й год планового периода)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑
	‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑‑


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов):5%
Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

· реорганизация или ликвидация общеобразовательной организации (Устав ОО, Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»),

· аннулирование лицензии на право осуществления образовательной детальности (Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ст. 90, 91)

2. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	№ п/п
	Форма контроля
	Периодичность
	Орган,  осуществляющий контроль за выполнением муниципального задания
	Санкции за нарушение условий выполнения муниципального задания

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Предоставление отчетности об исполнении муниципального задания
	квартал, полугодие, 9 месяце, год
	Комиссия отдела образования по контролю за исполнением муниципального задания муниципальными образовательными учреждениями муниципального образования Курманаевский район
	За не достижение плановых показателей осуществляется уменьшение объема субсидии на выполнение МЗ на текущий год в размене пропорционально  объему   невыполненного МЗ в соответствии с утвержденными нормативами затрат на его выполнение

	2
	Проведение опроса родителей по вопросу удовлетворенности предоставления услуг
	1 раз в год
	Отдел образования Администрации Курманаевского  района 
	

	3
	Проверка правомерности и целевого использования бюджетных средств, выделенных на финансовое обеспечение исполнения муниципального задания
	в соответствии с планом контрольной деятельности
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ 

	4
	Проверка состояния имущества, используемого в деятельности учреждения
	1 раз в год
	МКУ «ООДБУиП МОО», финансовый отдел администрации Курманаевского района
	Применение к руководителю норм ст.192 Трудового кодекса РФ


    3.  Требования к отчетности о выполнении муниципального задания: по форме отчета о выполнении муниципального задания
        3.1. Периодичность представления отчетов о выполнении муниципального задания: квартал, полугодие, 9 месяце, год

3.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:  по итогам квартала до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, по итогам отчетного года – не позднее 1 февраля года, следующего за отчетным годом

3.3.  Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: не установлены 

4. Иная   информация, необходимая   для   выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 

-пояснительная записка о результатах выполнения задания в случае  отклонения от установленных показателей объема работы боле  5%;
-предоставление подтверждающих документов о выполнении установленных показателей  (выписки из отчетов, приказов, справки, заверенные руководителем общеобразовательной организации, информация на сайте общеобразовательной организации и др.):

П.1 – результаты анкетирования

П.2 – справка о выполнении программ

п.3 – скриншот раздела «предписания» сайта ОО

п.4 – скриншот

п.5 – накладные, счет – фактура

п.4.-скриншот основных разделов сайта общеобразовательной организации

п.5 –отчет о внедрении ЭД с портала https://edu-orb.ru
п.6.-статистический отчет №ОО-2 п.1.4. «охват горячим питанием»

п.7- справка по итогам ЕГЭ

п.8- статистический отчет №1-ДОП

п.9- копии документов,  подтверждающих повышение квалификации педагогов общеобразовательной организации  

п.10-копии подтверждающих документов (дипломов, сертификатов, приказов, иной информации)

5. Санкции, предусмотренные п.5.4. раздела 5 Положения.


